TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE

Anno 2013
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AREA DEMOGRAFICA 2 62 1 0 6 0 0 9,45 90,55
AFFARI GENERALI : serv.
segreteria-commercio-sociali- 3 119 11 0 26 0 0 14,24 | 85,76
culturali
AREA FINANZIARIA : serv. 233 | 9 2 73 14 0 0 | 2107 | 78,93
finanziario-tributi-personale
AREA TECNICA: serv. edilizia 1 30 12 0 3 0 0 12,33 | 87,67
privata-lavori pubblici




